SUNUS

Tark Milli Egitim Sistemi acisindan Cumbhuriyetin ilk yillarindan itibaren
dizenlenen milli egitim sdralarinin énemi herkes tarafindan kabul edilen bir gergektir.
ik kez, 1921 yilinda Maarif Kongresi adiyla Ankara’da diizenlenen ve Atatirk’in bizzat
cepheden gelerek acihigini yaptigi milli egitim saralari; 1923,1924 ve 1925 yillarinda
toplanan Heyet-i iimiye calismalari ile devam etmistir. Bugiinkii adiyla milli egitim
saralarinin ilki ise 1939 yilinda yapilmistir.

7 yil aradan sonra, 13-17 Kasim 2006 tarihlerinde dizenlenen 17. Milli Egitim
Slrasinda egitim sistemimiz, kademeler arasi gegisler, ydnlendirme ve sinav sistemi ile
kiresellesme ve AB sirecinde Turk egitim sistemi boyutlariyla degerlendirildi. S0rada,
her biri kendi alaninin uzmani olan katilimcilar, milli egitimimizin sorunlari ile ilgili
goruslerini demokratik bir ortamda dile getirme olanagi buldular.

Davet edilen yaklagik 850 kisinin tamamina yakininin onurlandirdigi sdraya
katilanlarin % 14.55'i tabii Gyelerden, % 36.49'u MEB mensubu resmi-6zel kurulus
temsilcilerinden, % 17.09'u akademisyenlerden, % 10.97’si sivil toplum kuruluslari
temsilcilerinden, % 10.97’si diger kamu kurumlari temsilcilerinden, % 6.24’G yerel
yénetim temsilerinden ve % 3.70’i de yurt disindan gelen temsilcilerden olugsmustur. 17.
sira daha once yapilan s(ralarla karsilastinldiginda, akademisyenlerin ve egitim
bilimleri uzmanlarinin oransal olarak en yuksek oranda temsil edildikleri bir sura
olmustur.

Egitimle ilgili model arayislarinda, alisiilmis neden sonug iligkilerini ileri stirerek
yapilan degerlendirmeler egitim adina ¢dzimler Uretmeyi engellemektedir. Egitimin
niteligiyle ve niceligiyle ilgili strdUralebilir iyilestirmeleri saglamak istiyorsak basit neden
sonug iligkilerinin disina ¢ikmak zorundayiz. Sdrada alinan kararlari da bu sekilde
degerlendirmemizde yarar vardir.

Egitim sistemimizin aksayan yonlerini dizeltmeye yonelik sikgca tekrarlanan
Onerilerin gura karar haline getirilmesi ¢cok énemlidir. Dolayisiyla bu surada da yillardir
dile getirilen énemli egitim sorunlarinin ¢6ézUma igin 6nerilerin sunulmus olmasini
stranin énemli bir basarisi olarak gormek gerekir.

Slraya katilan degerli Gyeler, Atatirk’in isaret ettigi yol ve odaklandigi amaclar
dogrultusunda galismalarini basariyla tamamladilar ve egitim sistemimizin gelecegine
yon verecek nitelikte gerekli onerileri sundular. Talim ve Terbiye Kurulu olarak
gorevimiz, egitim sistemimizi gelistirecek uygulanabilir nitelikte olan kararlarin hayata
gegcirilmesi icin yapacagimiz ¢alismalarla devam etmektedir.

Blylk Onder Atatiirk’in, “En mihim ve feyizli vazifelerimiz, milli egitim igleridir.
Milli egitim iglerinde mutlaka muzaffer olmak lazimdir. Bir milletin hakiki kurtulugu
ancak bu suretle olur.” sdzlerinin 1s1§1 altinda, 17. Milli Egitim Sdrasi kararlarinin
milletimize hayirli olmasini diliyorum.

Saygilarimla.

Prof. Dr. irfan ERDOGAN
Talim ve Terbiye Kurulu Bagkani



ON YEDINCIi MILL] EGIiTiM SURASI KARARLARI

TURK MiLLT EGITiM SISTEMINDE KADEMELER ARASINDA GECISLER,

YONLENDIRME VE SINAV SiSTEMi

A. Ozel Egitim

10.

11.

ilkdgretim okullarini bitiren 6grencilerin; velisi, bitirdigi okulun bir yéneticisi, rehber
ogretmeni, sinif rehber 6gretmeni ile birlikte mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarindan bir rehber 6gretmen ve RAM binyesinde calisan gezici
o6gretmenlerden olusan bir komisyon, 6zellikleri dogrultusunda basarili olabilecegi
meslek liselerine yerlestiriimesine karar vermelidir.

Engelli gocuklarin okul dncesi egitiminin zorunlu olmasi nedeniyle, hafif ve orta
dereceli engelli ¢gocuklar, normal anaokullarina kaynastirma egitimi almak Gzere
gitmeli, agir derecede engelli ve birden fazla engeli bulunan gocuklar iller bazinda
acllmis 6zel ve resmi 6zel egitim kurumlarina bagli ana siniflarinda egitim
almahdir.

Ozel gereksinimli gocuklar igin yeterli sayida 6zel egitim sinifinin bulunmamasi,
mevcut 6zel egitim siniflarinin fiziki kosullarinin yetersiz olmasi ve alan
ogretmenlerinin sayisal yetersizligi sorunlari en kisa stirede giderilmelidir.

Ozel ve resmi dzel egitim okullarinda normal &gretim yapilmaktadir; altyapi
kosullari uygun olmayan okullarda ikili 6gretim yapilabilmesi imkani taninmalidir.

Ozel gereksinimli cocuklarin tanilanmasi ve yénlendirilmesi icin gerekli olan lgme
araglari geligtiriimeli,  Tdrkceye  uyarlanmali, gecerlik-glvenirlik  ve
standardizasyon g¢alismalari  yapilmali, bunlarn  uygulayacak uzmanlar
yetistiriimelidir.

Kaynastirma egitimine tabi tutulan 6grencilerin ilkdgretim sonrasinda gidecekleri
bir kurum belirlenerek gocugun yodneltme formuna acgikca yazilmali; kaynastirma
egitimine tabi tutulamayacak &grencilerin ise is okullarina yonlendiriimesi
saglanmalidir.

Kaynastirma egitimi yapilan siniflara destek hizmet personeli verilmeli ve bu
personelin Ucreti yerel imkanlarla karsilanmalidir.

Ozel egitim kurumlarinda gezici dgretmenlerin sayilar artiriimahidir.

Destek 6zel egitim hizmetlerinde c¢alisan kisi ve uzmanlar kendi vyeterlilik
alanlarina iligkin gorevleri (6zel egitim dgretmeninin 6gretmenlik yapmasi, ¢ocuk
gelisimcinin gelisim envanterlerini uygulamasi, fizyoterapistin fizyoterapi yapmasi,
psikologun aile danismanligi yapmasi, sosyal hizmet uzmaninin sosyal ¢alisma,
planlama, aile takibi ve ydnlendirmede rapor hazirlamasi gibi) yerine getirecek
sekilde duzenleme yapilmahdir.

Tdm ilkégretim okullarinda gérev yapmakta olan égretmenler, 6zel gereksinimli
cocuklar ve 6zel egitim 6gretim stratejileri konusunda en az 180 saat hizmet igi
egitimden gecirilmelidir.

Ozel egitimde yas sinirina bakilmaksizin, tim engellilere hizmet sunulabilmesi
icin gerekli yasal diizenlemeler yapiimahdir.
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Engellilerin ailelerine yonelik egitim ¢aligmalari programlanmalidir.

Ozel gereksinimli bireyler icin engel tiriine gore yerel yénetimlerce korumali is
yerleri acilmali ve mevcutlarinin kotalari artirlimahdir.

Yerel yonetimlerce, 06zel egitime ve bakima muhtag bireylerin ailelerini
kaybettikten sonra da yasamlarini sUrdUrebilecekleri yasamevi alanlari
olusturularak yayginlastirilmahdir.

Ogrencilerin yas siniri ve gelisim alanlari dikkate alinarak is egitim merkezi, 6zel
egitim kurumu ve is okullarinda egitim goérmeleri saglanmalidir.

Mesleki egitimde ve c¢iraklik egitiminde engelli 6grenci kontenjanlari artiriimalidir.

Ustin zekah cocuklarin egitimi ve istihdami konularinda politikalar
olusturulmalidir.

Ustiin zekal cocuklarin egitimleri, (iniversitelerce agilacak sertifika programlarini
bitiren 6gretmenlerce yapilmalidir.

Bilim ve sanat merkezlerinde 6grencilerce yapilan etkinlik ve projeler,
okul/kurumlarinda kredilendirilmelidir.

Anadolu guzel sanatlar lisesi ve spor lisesi vb. ortadgretim kurumlarina égrenci
alimi, yetenek agirlikh iki kademeli sinavla yapilmalidir.

Ustlin zekali dgrencilerin egitimi igin madalyon okullar, cazibe merkezi olacak
arastirma birimleri vb. kurumlar acgilmali, bu kurumlara gidecek 6grencilerin aileleri
maddi olarak desteklenmelidir.

ilkdgretim ve ortadgretim kurumlarinin 6-12. siniflari arasinda égrenci odakl sinif
sisteminden disiplin (ders) odakl sinif sistemine gecilmeli ve Ustin zekah
cocuklarin kendi hizlarinda ilerlemelerine firsat saglanmalidir.

Ozel yetenege sahip engelli 6grencilerin Gst 6grenim kurumlarina girisleri ile ilgili
engelleyici hukimler kaldiriimahdir.

Bilim ve sanat merkezlerine 6gretmen segiminde fen lisesi ve Anadolu lisesindeki
ogretmen secimine benzer kriterler getirilmelidir.

TUBITAK, Milli Egitim Bakanh@ ve (niversitelerin is birligi ile Gstiin yetenekli
ogrencilerin  egitimi konusunda vyaz-kis kamplari, bilim danismanhgdi vb.
etkinliklerin dizenlenmesinde is birligi yapiimalidir.

Ozel egitimde kaynastirma egitimini yapabilecek sinif  6gretmenlerinin
yetistiriimesi icin hizmet dncesi egitimde bu alanlari dikkate alacak program
dizenlemeleri yapilmalidir.

Batdn egditim calisanlarinin 6zlik haklarinda iyilestirme yapilmalidir.

Rehber 6gretmen ve 6zel editim 6gretmenligine alan disindan égretmen atamalari
yapiimamalidir.

Ozel egitim kurumlarindaki sinif égretmeni agidi, bu kurumlarda gérev alacak
ogretmenlerin tezsiz yuksek lisans programlari ile gérev dncesinde yetistirilerek
kapatiimalidir.

Ozel egitim okullarinda hizmet alimi yapilmalidir.

Ozel egitim kurumlarindaki 6gretmen ihtiyacinin kargilanabilmesi igin kadrolu veya
sozlesmeli olarak ek ders Ucreti 6ddemek kosuluyla 6gretmen istihdaminin
saglanmasi gerekmektedir.

Sinif 6gretmenlerine 6zel egitim formasyonu verilmelidir.
Butunlestiriimis 6zel egitim uygulamalarina gegebilmek icin hizmet 6ncesi egitim
veren yuksekdgretim programlarina 6zel egitim dersi konulmalidir.
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Ozel egitim gereksinimli 6grencilere yonelik 6grenci ve dgretmen projeleri daha
fazla hazirlanmali ve projeler desteklenmelidir.

Engelli dgrencilerin Erasmus, Comenius vb. hareketlilik programlarina katilimini
saglayacak dizenlemeler yapiimaldir.

B. Okul Oncesi Egitim
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60-72 aylik cocukluk ¢agini kapsayan okul éncesi egitim déneminin zorunlu hale
getirilmesi i¢in galismalara basglanmalidir.

Bagimsiz anaokullarina rehber 6gretmen atanmasi zorunlu hale getirilmelidir.
Okul dncesi egitim kurumlarinin agiimasinda 6zel sektér tesvik edilmelidir.

Kaynak aktarimi, arsa ve bina temini konusunda yerel yo6netimlere yasal
sorumluluk verilmelidir.

Okul 6ncesi egitim hizmeti veren kres, giindiiz bakimevi, cocuk yuvalari, 6zurliler
icin rehabilitasyon merkezleri ve benzeri sosyal tesislerin yapilarinin gelistiriimesi
amaciyla devlet destegi ve tegvikleri artirilmali ve bu kurumlara vergi muafiyeti
getirilmelidir.

Belediyeler, il o6zel idareleri, kamu iktisadi tesekkdilleri, vakiflar ve diger
mutesebbislerin okul &ncesi egitim kurumlari agmalari tesvik edilmeli ve bu
kurumlar desteklenmelidir.

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu’nda, gerekli diizenlemeler yapilarak, “Okul
Oncesi Egitimi Kanunu” gikariimalidr.

Ulkemiz<_je okul oncesi egitim alacak cocuk sayisi ve nufus bilgileri hakkinda
Tarkiye Istatistik Kurumu (TUIK), saglik, nifus mudurlikleri, muhtarliklar ile millt
egitim muaddurlikleri arasinda koordinasyon ve bilgi akisi saglanmalidir.

Rehberlik hizmetlerine okul 6ncesi egitimden baslanmahdir.

Cumbhuriyetin 100. yilini kutlayacagimiz 2023 yilinda okul éncesi egitimdeki 36-60
aylk ¢ocuklar icin okullasma orani % 80’e ulasmalidir.

46. Genel butceden okul dncesi editime ayrilan pay artiriimalidir.
C. ilkégretim
47. llkégretim 8. sinif sonunda yapilan OKS kaldirilmali; bunun yerine 6grenci
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49.
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basarisinin, zihinsel ve sosyal gelisimlerinin izlenmesine yodnelik rehberlik
hizmetlerine, 6gretmenler kurulu ile ailelerin kararina dayali bir yoneltmeye agirlik
verilmelidir. Olgme ve degerlendirme; 6grencilerin  6égrenme eksikliklerinin
saptanmasi, 6grenme basarilarinin artirilmasi ve 6gretim hizmetinin gelistiriimesi
amaciyla kullaniimalidir.

Yoéneltme 4, 5, 6, 7 ve 8. siniflarda, 6drenciyi tanima ve meslekleri tanitmaya
yonelik olarak ailelerle is birligi icinde yapiimalidir. Is gucl piyasasinin beklentileri
de goz 6nunde tutularak bu konuda meslek orgutlerinden yardim alinmalidir.

Yoéneltme Yonergesi 6nerilen sisteme gore yeniden dizenlenmelidir.

Sinif ve 0Ogrenci mevcuduna bakimaksizin her ilkégretim okuluna rehber
o6gretmen goérevlendirilmelidir.
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Sinif 6gretmenligi 1, 2 ve 3. siniflara kadar olmali, 4 ve 5. siniflarda dersler brang
ogretmenleri tarafindan verilmelidir.

ilkdgretimde segmeli ders sayisi artiriimalidir. Segmeli beceri dersleri disindaki
dersler notla degerlendiriimelidir.

Ozel sektériin egitime yatinm yapmasi 6zendiriimeli ve dzel sektérden hizmet
satin alinmasi saglanmalidir.

Rehberlik hizmetlerinden okullarin yaninda, yagsam boyu 6grenme kapsaminda da
yararlaniimalidir.

ikdgretim miifettigligi “Egitim Mifettisligi” adi altinda Bakanlik merkez teskilatina
baglanarak yeniden yapilandiriimahdir. Yeni dizenleme dogrultusunda “Egitim
Mdifettigleri” yeni olusturulacak calisma merkezlerinde/bolgelerinde
gorevlendiriimeli, kendi icerisinde rehberlik ve denetim, sorusturma, okul éncesi
ve 6zel egitim gibi alanlarda uzmanlagmalidir.

Mesleklerin tanitiimasi baglaminda medyanin destegi saglanmalidir.

Ogrencilerin sosyal ve kiiltirel etkinliklere katilabilmeleri ve 6gretmenlerin mesleki
hazirliklar icin okulda kalma suireleri yeniden ayarlanmali, 6zellikle tasimali egitim
yapilan okullarda gerekli énlemler alinmalidir.

Bu O6neriler dogrultusunda 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda gerekli
dizenlemeler yapiimalidir.

D. Ortaogretimde Kademeler Arasinda Gegis, Yonlendirme ve Sinav Sistemi
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Genel, mesleki ve teknik ortadgretim kurumu o6grencilerinin alanlari, ders
agirliklarina gére yeniden belirlenmelidir.

Genel, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olan o6grencilerin
o6grenim goérdukleri alanin devami niteligindeki yuksekodgretim programlarina
gecislerinde ek puan almalari saglanmalidir.

Yiksekogretime giriste etkili olan Agirlikli Ortadgretim Basari Puani (AOOBP)
uygulamasi kaldirilarak yerine, belirli siniflarda yapilacak Merkezi Olgunluk
Sinavlarrndan elde edilecek puanin etkili olmasi saglanmalidir.

Okul tdrleri 6rgiin egitim ve uzaktan egitimi kapsayacak sekilde asagidaki gibi
yapilandirilmali ve bu liselerin agilimlari uzmanlardan olusacak bir kurulca
belirlenmelidir:

a) Genel Akademik Liseler
b) Mesleki ve Teknik Liseler

Mesleki ve teknik egitimin yayginlastiriimasi igin bilimsel ve rasyonel yontemler
kullaniimahdir.

Yoénlendirme, rehber o&gretmenler basta olmak (zere &grenciler, veliler,
ogretmenler, okul yoneticileri, meslek odalari, yerel yonetimler, resmi ve 6zel
isverenler, yazili ve gbrsel medyanin ortak ¢cabalar ile gerceklestiriimelidir.

Mesleki ve teknik egitimi segcen 6grencilerin ilgili kurumlarca ekonomik ve sosyal
yonden desteklenmesi saglanmalidir.

Ortadgretim kurumlarina kaydolan o6grencilerin 10. sinifin sonuna kadar bu
kurumlar arasinda yatay ve dikey gecis yapabilmelerine izin verilmelidir.



KURESELLESME VE AVRUPA BIRLIGI SURECINDE TURK EGITiM SISTEMI

A. Yasam Boyu Ogrenme

. Yasam boyu 6grenmeyi destekleyecek, gelistirecek ve yayginlastiracak ulusal

egitim politikalari olusturulmalidir.

. Yasam boyu o6grenmeyle ilgili tim kurum ve Kkuruluslardan alinan bilgilere

dayanilarak bir egitim haritasi c¢ikarilmali, konuyla ilgili yasal dizenlemeler
yapilmalidir.

Orgiin ve vyaygin egitim merkezlerinde dizenlenen egitim programlarinin
uluslararasi standartlara uygun olmasina dikkat edilmelidir.

Yasam boyu 6grenme etkinlikleri sonucunda, ulusal ve uluslararasi standartlarda
belgeler dizenlenmelidir.

. Yasam boyu o6grenme konusunda bireyleri bilgilendirici, farkindalik dizeylerini

artirici etkinlikler yapiimalidir. Bu etkinliklerin belirlenmesinde bilimsel Olgutlere
dayall ve uzmanlar tarafindan yapilan bdlgesel gereksinim analizleri esas
alinmalidir.

Sivil toplum kuruluslarinin, yerel yénetimlerin gelir seviyesi disuk olan kesimlere
finansman, proje ve ekipman yénunden katki saglamasi tesvik edilmelidir.

Egitim, ulusal istihdam politikasi ile desteklenerek yapilandiriimahdir.

8. Yasam boyu 6grenme konusunda bireyleri bilinglendirmede kitle iletisim
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araclarindan yararlaniimaldir.

Ozel 6gretim kurumlarinin, mesleki ve teknik egitim ile yaygin egitim alanlarinda
da egitim sunmalari saglanmalidir.

Okullarin, halk egitim merkezlerinin fiziki yapi ve donanim yetersizlikleri giderilmeli
ve bu kurumlara mali destek saglanmalidir.

Mesleki egitim veren okullara meslek odalari ve ilgili sivil toplum kuruluslarinin
daha fazla destek vermesi saglanmalidir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda meslek dersleri 6gretmenlerinin belirli
surelerle sanayi deneyimi edinmesi icin ¢alismalar yapilmalidir.

Yasam boyu 6grenme uygulamalari araciligiyla engelli bireylerin egitimine daha
fazla 6Gnem verilmeli ve bu bireylerin toplumla buttnlesmeleri saglanmalidir.

Milli Egitim Bakanhigi, yerel yodnetimler, sosyal hizmetler ve ilgili gonullu
kuruluglarin is birligi ile sokakta yasayan ve calisan ¢ocuklarin ailelerine yonelik
egitim, rehabilitasyon ve maddi imkanlar sunmay! da igine alan c¢alismalar
yapilmalidir.

Tdm egitim kurumlarinda hafta sonu ve aksamlari yapilacak kurs ve seminerlerde
yoneticilere ve yardimci personele cret 6denmelidir.

Ozel kurum ve kuruluglarin fiziki ortamlarindan ve imkanlarindan yasam boyu
6grenme etkinlikleri kapsaminda yararlaniimalidir.

Yasam boyu 6grenme etkinliklerinin yayginlastiriimasi igin yeniden kurum agmak
yerine, var olan kurumlarin gelistirilerek kullanilmasi saglanmahdir.
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Klresellesme ve AB slrecinde yabanci dil d6gretimine 6nem verilmeli,
hizlandirimis dil 6gretim merkezleri, web destekli 6grenme ortamlari araciligiyla
bireylerin en az bir yabanci dili 8grenmeleri saglanmalidir.

Yasam boyu 6grenme, 24-64 yas arasi ile sinirlandiriimamalidir.

Yasam boyu 6grenme, sadece Ogrenci ve galisanlarla sinirlandiriimamali, aile
egitimine de dnem verilmelidir. Bu nedenle anne baba okullari agilarak, toplumsal
entegrasyonu saglayamayan ailelere yonelik girisimlerde bulunulmalidir. Buna
yonelik var olan programlar akredite edilmeli, bu konuda aile destek uzmanlari
yetistiriimeli ve yayginlastiriimahdir.

Yuksekogretim Kurulunun 1997 vyilinda kaldirdigi yetiskin egitimi lisans
programlari yeniden aciimalidir.

insan haklari, demokrasi ve gevre bilinci olusturma egitimine dnem verilmelidir.

Yasam boyu ogrenme kapsaminda yapilan etkinliklerle ilgili istatistiki bilgiler
Tarkiye Istatistik Kurumu tarafindan belirli sUrelerle tespit edilmeli ve
yayimlanmalidir.

Kamu Internet Erisimi Projesi yayginlastiriimalidir.
Herkesin yuksek 6grenim gorebilecedi agik Universite agiimalidir.
Yasam boyu 6grenmede issizlik sigortasi kaynaklarindan yararlaniimalidir.

B. Egitimde Hareketlilik
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Yabanci dil o6gretim yontemlerinin daha etkin ve verimli hale gelmesi
saglanmalidir. Ayrica tim kamu personelinin yabanci dil dgrenmesi igin Glkemizin
degisik bolgelerinde yabanci dil 6gretim merkezleri agiimalhdir.

Yurt disina 6grenim amaciyla giden égrencilerin geri ddnmeleri konusunda tesvik
edici tedbirler ainmalidir.

Egitim kurumlarindaki yabanci 6grenci kontenjanlari artiriimali ve bu konuda
tesvik edici tedbirler alinmalidir.

Kurum ve kuruluslarda proje hazirlama ve yurutmeyi tesvik edici yasal ve yonetsel
dizenlemeler yapiimalidir.

Egitimde hareketlilik konusunda uygulayici kurumlar ile yurt digi temsilcilikleri
arasinda daha iyi koordinasyon saglanmalidir.

Yeni gelismeye baslayan inan¢ ve kultlr turizmi calismalari baglaminda ulusal
kiltarimUzd tanitmak amaciyla yetkin rehberler yetistiriimelidir.

Ogrencilerin ve 6gretmen/6gretim elemanlarinin 6grenim gordikleri ve goérev
yaptiklart kurumlar arasinda belirli donemler icinde hareketliligi saglanmalidir.
Ogretim Uyeleri “hareketli 6gretim elemani” statisiine kavusturulmalidir.

Uluslararasi hareketlilikte yararlanicilarin segiminde firsat esitligi saglanmalidir.
ic hareketliligi kolaylastirici ve tesvik edici diizenlemeler yapiimalidir.

Sanal hareketlilikte teknoloji ve bilgi iletisimini sadlamak icin, tim okullarin
kendilerine ait web sitesi (Turkce ve diger yabanci resmi dillerde) hazirlanmalidir.

Turk Cumhuriyetlerinden Universitelerimize ikili anlagsmalar yoluyla gelen
ogrencilerin sayilari artirilmalidir.  Ayrica, Turk Cumhuriyetlerinde Tirkiye
Turkgesiyle egitim 6gretim yapilan okul dncesi, ilkégretim, ortadgretim kurumlari
acilmali, TOMER tarafindan ydritilen Tirkiye Tlrkgesinin 6gretilmesi daha
kapsamli hale getirilmelidir.



38.

39.
40.

41.
42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Egitim, arastirma, temsil ve kultirel amagli olarak yurt disina ¢ikacak kisi ve
gruplarin vize iglemleri kolaylastiriimalidir.

Stratejik planlamalarda egitimde hareketlilige yer verilmelidir.

Egitim amacli olarak yurt digina gdnderilen dgrencilerimizin kultirel baglarinin
korunmasina yonelik etkinlikler yurt disindaki temsilciliklerimiz tarafindan
yayginlastirmalidir.

Yazili ve gorsel medya, hareketliligi 6zendirici yayinlar icin tesvik edilmelidir.

Hareketlilik, sadece AB Ulkelerine degil; kiresellesme ve Ulkemizin iligkileri
dikkate alinarak tum ulkelere yonelik olmalidir.

Tlrkiye disinda yasayan ¢ocuklarin, bulunduklari tlke okullarinda Tirk dili, kalttr
ve inanglarina ydnelik egitimleri etkin bir sekilde strduriimelidir.

Yurt disindan Ulkemize gelecek ogrenciler icin Tlrkgenin yabanci dil olarak
egitimi, Universitelerin hazirlik okullarinda ve bu amacla agilacak dil merkezlerinde
yayginlastirilarak surdarilmeli; Universitelerde “Yabanci Dil Olarak Turkce Egitimi”
bdlimleri agilarak bu konuda donanimli 6gretmenler yetistiriimelidir.

ilk ve ortabgretimde yer alan “sosyal etkinlik” calismalari ile dgretmen yetistirme
programlarinda hayata gecirilecek olan “topluma hizmet uygulamalari”
cercevesinde yabanci dil 6gretimi, e-6grenme, kilttrel etkilesim gibi projelere de
yer verilmeli; boylelikle hareketlilik ve yasam boyu 6grenmeye katki saglanmalidir.

ic ve dis hareketliligi artirmak icin ilk ve ortadgretim kurumlarindaki kuliip
calismalari baglaminda yluksekdgretim kurumlari ve 6grenci kaltir merkezleri ile
de ig birligi saglanmahdir.

Erasmus Programlarindan yararlanan 6grenciler icin AB Komisyonu tarafindan
saglanan ddenekler, 6zellikle metropollerde yetersiz kaldigi igin, ikili anlasma
yapiimig olan universitelerde Erasmus 0Ogrencilerine yodnelik kampus ici yari
zamanl ¢alisma ortamlarinin olusturulmasi girisimlerinde bulunulmalidir.

Yiksekogretim alanindaki hareketliligin ve is birliginin artiriimasi yéninde ortak
yuksek lisans programlarinin geligtiriimesi ve 6grencilerimizin Erasmus Mundus
Programlarindaki burslardan yararlanabilmesi i¢in girisimlerde bulunulmalidir.

Turkiye’deki genclik kamplarindan yurt disindaki Turk c¢ocuklarinin  da
faydalanmasina yonelik ¢alismalar yapilmalidir.

Uluslararasi platformda Turkiye'nin dogru ve etkin tanitiminin saglanmasi amaci
ile dinya ulkelerinden 15-18 yas grubu 6grencilerinin “degisim dJdrencisi” olarak
“eg@itim ortamlarinda bulunmak” Uzere bir akademik yil icin Turkiye’ye geliglerinin
esaslarini belirleyecek “ortadgretim dizeyi 6grenci dedisim” programlari, “aile”
olgusu ile butlnlestirilerek bir ana plan cercevesinde ele alinmali ve sistem
olusturulmalidir.

C. Egitimde Nitelik

51.

52.

Ogretmen niteliginin  artirilmasi icin, egitim fakiltelerinin sayilari tlkenin
gereksinimlerine goére sinirlandiriimali; istihdam politikasi dogrultusunda yeni
egitim fakulteleri acilmahdir. Egitim fakulltelerinin  6grenci kontenjanlarinin
belirlenmesinde de Ulkenin kisa ve uzun vadeli gereksinimleri ve egitimin
niteliginin artirimasi hedefleri g6z éniine alinmalidir.

Ogretmen adaylarinin seciminde akademik basarinin yani sira 6gretmenlik
mesleginin gerektirdigi kigisel niteliklerin olcliimesine ve degerlendirmesine
yonelik mekanizmalar olusturulmali; bu kapsamda, 6gretmenlik programlarina
giristeki segcme sureci yeniden gézden gegirilmelidir.
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57.

58.
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60.

61.

62.
63.

64.

65.

Ogretmen vyetistirme programlari 6gretmene, birey-gevre-toplum baglantilarini
kurmasini saglayacak, toplumsal sorumluluklarini kazandiracak ve gelistirecek
derslerle ilgili eksikliklerini tamamlamada yardimci olmalidir. YOK tarafindan
Universitelere gdnderilen paket programlar; Universite, MEB ve meslek érgutleri
arasinda is birligi ile AB standartlari da dikkate alinarak, egitim ve toplum bilimleri
bakis acgisiyla yeniden diizenlenmelidir.

Tezsiz yuksek lisans programlarinin yarattigi sorunlar ve sonuglar incelenmeli ve
bu konuda gerekli dizenlemeler yapilmalidir. Ogretmenlik bir uzmanlik meslegi
olarak lisansustu diizeyi kapsayacak bir egitim programina baglanmalidir.

Aday ogretmen yetistirme sdrecinin niteliginin yukseltilmesi igin, ilgili egitim
faklltesi, MEB ve uygulama okullari arasinda etkili bir is birligi ve es gidim
saglanmaldir. Aday dgretmen yetistiriimesinde MEB, YOK ve egitim fakiilteleri,
arasinda sorumluluk ve yetki paylasimi ayrintil ve somut olarak belirlenmelidir.
Ogretmenlik uygulamalari (staj egitimi) kdy ve kent calisma kosullarini da
kapsayan bir anlayigla yuaratiimeli ve uygulama slreci surekli degerlendirilerek
gelistiriimelidir.

Hizmet Oncesinde o6gretmenlik meslek egitimi gercek yasama yaklagtiriimali,
surecin bu yonde zenginlestiriimesi saglanmahdir. Aday 6gretmenlerin, meslege
uyum ve oryantasyon suregleri ydnetmelikte 6ngorildigu sekilde (yeterli kadro ve
donanima sahip merkezi okullarda) degerlendiriimeli ve bu siregte Universitelerle
is birligi yapiimalidir. Hizmet ici egitim faaliyetleri, meslegin tim yeterlik alanlarini
ve cgalisanlarini kapsayacak sekilde dizenlenmelidir. 3797 sayili Kanun’un 55’ inci
maddesinde 6ngérulen “Milli Egitim Akademisi” ne islerlik kazandiriimalidir.

Egitimin tim kademelerinde &gretim elemanlarinin ilgili olduklari 6gretim
dizeyinde ve kendi alanlarinda gorev yapmalari saglanmalidir.

Ogretim elemanlarinin kendilerini yetistirmeleri yoniinden, fakiilte yéneticileri ile
Ogretim elemanlar arasinda iletisim ve etkilesim yoluyla birbirlerine katkida
bulunacaklari bir 6rgit kaltdrd olusturma yéninde c¢aba gdsterilmeli, sdrekli
gelismelerini canl tutacak 6z denetim mekanizmalarinin neler olabilecegi
arastinimali, farkl deneyimlerinin paylasildigi ortamlar olusturulmalidir.

Egitim fakulteleri, Universite blUnyesinde egitim ve Ogretimin niteligine katki
saglayan 6nemli bir akademik birim olacak sekilde yapilandiriimalidir.

Ogretmen yetistirmede kaliteyi ylikseltmek, egitim ve toplum yasamina katki
saglamak amaciyla egitim fakulteleri, ilkdgretim ve ortadgretim kurumlarinin yani
sira Universitelerin diger fakilteleriyle de is birligi yapmalidir.

Ogretim elemanlari alanlarinda kendilerini yetistirme ve yenilemeleri icin tesvik
edilmeli ve bu baglamda kendilerine ulusal ve uluslararasi duzeyde, 6zellikle
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari ¢er¢evesinde olanaklar sunulmahdir.

Egitim fakdlteleri, ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapmalidir.

is birligi ve paylasimi artirmak icin ©gretim elemanlarina ortak galismalar
yuritmeleri, arastirma ve yayinlardan haberdar olmalari, 6rnek calismalari
paylasmalari amaciyla gesitli egitim ortamlari hazirlanmalidir.

Mezunlarin izlenmesi, donit alinmasi, niteligi ylkseltecek yeni uygulamalarin
hayata gecirilmesi, mezuniyet sonrasi mesleki gelisime ydnelik etkinliklerin
elektronik ortam ya da karsilhkl etkilesim ile gerceklestiriimesi saglanmalidir.
Mezunlar derneginin kurulmasi, 6zendirilmesi, islevsellestiriimesi icin Gniversite ve
MEB’in destedi saglanmalidir.

Ortak dersler ve alan derslerinin agirliklari, bilimsel verilere gore yeniden
belirlenmeli ve bu derslerin igeriklerinin birbirinin alanina girmemesine 6zen
gOsterilmelidir.
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80.

81.

82.

83.

Zorunlu egitimin 12 yila ¢ikarilmasi i¢in ¢calismalara baglanmali, bunun igin gerekli
alt yapi hazirlik galismalari hizlandiriimalidir.

Universitelerde akademik danigmanlik hizmetleri amaca uygun hale getirilmelidir.

Ogretim elemanlarina hizmet veren akademik gelisim birimleri/merkezleri
olusturulmahdir.

Egitim  fakdltelerinin  programlari,  6grencilerin  yaraticiliklarini,  digtinme
becerilerini, yazili ve s6zlU anlatim guglerini gelistirecek sekilde dizenlenmelidir.

Ogretmenler, yabanci dille iletisim becerilerini artirabilmeleri agisindan
desteklenmelidir.

Ogretmenler, kendi kiltir deger ve varliklarindan haberdar, farkli Kkuiltirleri
algilamakta ve bu kulturlerle birlikte yasama konusunda yeterli olmal;
kdltUrlerarasi iletisim kurmada sorun yasamamalidir. Ayrica, Ozellikle egitim
tarihimizin engin birikimini 6grenmeli, kendilerinde bir tarih bilinci olusturmak igin
caba harcamalidirlar.

Egitim faklltelerinde “egiticinin eg@itimi” konusuna mutlaka dnem verilmelidir.
Yoénetim kademelerine goére is analizine dayali “yonetici yeterlikleri’ saptanmalidir.

Milli Egitim Bakanhginca ilkogretim duzeyinde okuma uzmanlari istihdam edilmeli,
bu uzmanlar ézellikle sinif 6gretmenligi mezunlari arasindan uygulama ve teorik
derslerden olusan vyuksek lisans programlari yolu ile Universitelerce
yetistiriimelidir.

Ogretimde niteligi yikseltmek (izere, egitim ortaminin paydaslarinin timi igin,
surekli egitim olanaklari artiriimalidir.

Ogrencilerin  “barig  kiltirl” kavramini igsellestirebilmeleri igin  6zellikle
ortadgretimde spor etkinliklerine yénlendirilmeleri ve beden egitimi derslerinin saat
sayisi artirilarak batun siniflarda zorunlu ders héline getirilmelidir.

Veli, 6gretmen ve yonetici gérismelerini siklastirmak, iligkileri sicak bir duruma
getirmek ve ayni zamanda 6grencinin olumlu yaklasimini saglamak adina, okul igi
ve okul disi sosyal etkinliklere genis yer verilmeli; 6gretmen, édrenci, yénetici ve
veli sik sik ortak etkinliklerde yer almaldir. Okul aile birliklerinin kdy, ilge, il ve llke
diizeyinde birleserek orgutlenmesi icin tesvik edici diizenlemeler yapilmalidir.

Ogretim  sirecini izlerken, sistemin girdileri (izerine yapilan istatistik
calismalarindan daha dogru ve verimli yararlanilabilmesi i¢in konu uzmanlari
istihdam edilmelidir.

Tdm egitim kademelerinde niteligin belli standartlara gdére denetlenmesini
saglamak amaciyla niteligi dederlendirme (akreditasyon) calismalari yapilmalidir.
Bu kapsamda i¢ ve dis denetim boyutlari g6z 6éniinde bulundurulmahdir.

Her okulda, 6grencilerin bog zamanlarinda, kendi belirledikleri sosyal etkinlikleri
yuratmek Gzere, egitim materyali ile donatiilmis ¢alisma alanlari bulunmali ve bu
alanlarin etkin kullanimi saglanmalidir.

Teknik hizmet verecek elemanlarin yetistirilip okullarda istihdam edilmesi
saglanmalidir.

Yurt disinda uygulanan egitim égdretim programlarindaki materyallerin kullanimina
yonelik es gudumli calismalar yuritilerek materyal gelistrme ve mevcut
materyalleri iyilestirmeye 6nem verilmelidir.

Egitimin her kademesinde Turkgenin 6gretimine dnem verilmelidir. Bu baglamda
dgrencilere kitap okuma sevgisi ve aliskanhgi kazandiriimahdir. Ogretmenler ve
ogrenciler Turkceyi gereksiz yabanci so6zclklerle kirletmekten kesinlikle
kaginmali, Tiarkceye iliskin sorumluluklarinin bilincinde olarak dilimizi 6zenle
kullanmalidirlar.
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“e-6grenme” yayginlastiriimali; internet (zerinden &gretim materyallerinin
gelistiriimesi ve kullaniimasi egitimin tim paydaslari igin 6zendirilmelidir.

Ogrenci niteligini artirmak amaciyla bélgeler arasi farkhliklar dikkate alinmali,
bolgelere ait sosyal, ekonomik ve Kkdulturel yapinin egitim yoneticileri ve
ogretmenler tarafindan iyice taninmasi saglanmalidir.

Medyanin egitim baglaminda sorumluluklari oldugu dikkate alinmali ve Kkitle
iletisim araclarindan “yaygin egitim ortami” olarak yararlanmanin yollari aranmali
ve bu calismalar tesvik edilmelidir.

iletisim devriminin yasandigi, dinyanin giderek kiiglildiigl, her seyin birbiriyle
badlantili oldugu ginimiz dinyasinda, kiresellesme ve AB’ye giris slirecinde
Turk egitim sisteminin ulusal 6gelerinin nasil korunacagi konusunda egitimin tim
paydaslarinin duyarli olmalari gerekmektedir. Ayrica konuya iliskin dusince
Ureten bilim insanlarinin da goérugleri dikkate alinmalidir.

Egitim politikalarinin olusturulmasi ve uygulanmasinda kurumlar arasi es gudum
ve is birligi saglanmali; bu yaklasimda kisa vadeli politik ve ideolojik tutumlar
yerine, ulusal ve evrensel temel degerler dikkate alinmalidir.

Merkez teskilati, stire¢ odakli olarak yeniden yapilandirilarak gorev alani; stratejik
planlama, yonlendirme ve denetim ile sinirlandiriimalidir.

Milli  egitim muddrliklerinin  her kararina vali onayinin getiriimesine son
verilmelidir.

Egitim kurumlarinda her gecen gun artan yardimci hizmetli personel ihtiyacinin
karsilanmasi amaciyla, Milli Egitim Bakanligi ve il 6zel idareleri tarafindan hizmet
satin almaya yonelik bitge ayriimalidir.

Okul sisteminde tum paydaslar arasinda yonetisime ve yatay iligkilere dayal yetki
ve sorumluluk dengesi kurulmalidir.

AB Ulkelerindeki 6rnekler de dikkate alinarak Turkiye’de mesleki yliksek égretimin
orgutsel yapisi ve 6gretim programlari yoninden 6grenci akisina imkan verecek
bir duzenleme yapilmalidir.

Ogretmenlerin zorunlu hizmet bélgelerinde ¢alismalarini tesvik edici diizenlemeler
yapilmalidir.

Goreve yeni baglayan dgretmenler, atandiklari ilin sosyal, ekonomik ve kultrel
Ozellikleri gdéz 6niinde bulundurularak oryantasyon egitimine tabi tutulmaldir.

Genglerimizi, emek ve basari olmadan séhret olma ve para kazanmayi tesvik
eden programlar ile siddet ve cinsel igerikli programlarin da televizyonlarda
yayinlanmamasi konusunda kamuoyu olusturularak, bu tlr programlarin
denetimlerinde daha hassas davranilmalidir.

Fransa’nin tarihe, akla, bilime ve hukuka aykiri olan s6zde ermeni soykirimi
yalani ile Turkiye’yi ve Turk milletini haksiz yere suglayan politikalari kinanmalidir.
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