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Amaç   

Başkanlık bünyesindeki çalışmaların görünürlük faaliyetlerinin desteklenmesi 

 

Kapsam  

Bu Prosedür, Başkanlık bünyesindeki çalışmaların görünürlük faaliyetlerinin desteklenmesi 

ile ilgili süreç ve uygulamalara ilişkin hususları kapsar. 

 

Kısaltmalar/Tanımlar MEB: Millî Eğitim Bakanlığı 

 

Sorumlular  

Bu Prosedür, Millî Eğitim Bakanlığı Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığı Başkanlık Özel 

Büro ilgili birim personeli sorumluluğundadır.  

Uygulama  

1. Hangi kurumsal çalışmanın görünürlüğünün destekleneceğine ilişkin konu ve içerik 

belirlenir. 

2. Belirlenen konu ve içeriğin hangi iletişim stratejisiyle duyurulmasına ilişkin tercih 

belirlenir. 

3. Belirlenen iletişim stratejisiyle ilgili çalışmaların yapılır [rapor, reklam (duyuru 

panoları ve afişler,), web sitesi, sosyal medya kanalları, promosyon malzemeleri, e-

posta, notlar, basın bültenleri, dilek kutuları, anketler, basın toplantısı, röportaj, video, 

toplantı, fotoğraf, illüstrasyon]. 

4. Görünürlük faaliyetleri kurumun imkânları ve belirlenen iletişim stratejileri dâhilinde 

gerçekleştirilir. 

5. Yapılan görünürlük faaliyetleri ile kurumun verimliliği artırılır ve kurumsal iletişim 

sağlanır. 

İlgili Doküman ve Formlar  

• MEB Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığı Yönetmeliği 

Gözden Geçirme 

Bu Prosedür yılda bir gözden geçirilir 

 


