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Konu :Milli Egitim Bakanlig1 Denklik ve Belge
Dogrulama Subesi ile Denklik Merkezleri
Y onergesi

BAKANLIK MAKAMINA

Bakanligimiz il ve ilge milli egitim miidiirliikleri biinyesinde yer alan denklik ve dogrulama
subeleri ile denklik merkezlerinin, planl ve etkin calismasi1 amaciyla hazirlanan "Milli Egitim Bakanlig
Denklik ve Belge Dogrulama Subesi ile Denklik Merkezleri Yonergesi” EK'te sunulmustur.

Makaminizca uygun goriilmesi halinde yiiriirliige konulmasi hususunu olurlariniza arz ederim.
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Talim ve Terbiye Kurulu Bagkan1
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MILLi EGiTiM BAKANLIGI DENKLIiK VE BELGE DOGRULAMA SUBESI iLE
DENKLIK MERKEZLERI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonerge denklik ve belge dogrulama is ve islemlerinde, Milli Egitim
Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi Egitim Politikalar1 Daire Baskanliginin gorev,
yetki ve sorumluluklart ile il/ilge milli egitim miidiirliikleri denklik ve belge dogrulama
subelerinin ve denklik merkezlerinin isleyisi, personelin gorev, yetki ve sorumluluklarina
iliskin usul ve esaslar1 diizenler.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 319 uncu maddesi, 10/12/2022 tarihli ve 32039 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi Yonetmeligi, 9/7/2024 tarihli ve
32597 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Milli Egitim Bakanligi Denklik Yonetmeligi,
26/4/2025 tarihli ve 32882 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Milli
Egitim Miidiirliikleri Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede yer alan;

a) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

c¢) Baskan: Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanini,

¢) Baskanlik: Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligini,

d) Daire bagkanlig1: Talim ve Terbiye Kurulu Egitim Politikalar1 Daire Bagkanligini,

e) Belge dogrulama: Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglar1 ve yabanci uyruklular i¢in Milli
Egitim Bakanligina bagl egitim kurumlar tarafindan diizenlenen 6grenim belgelerinin teyidini,

f) Belge dogrulama biirosu: Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar1 ve yabanci uyruklular i¢in
Milli Egitim Bakanligina bagli egitim kurumlar1 tarafindan diizenlenen 6grenim belgelerinin
teyit is ve islemlerini yiiriiten biiroyu,

g) Denklik Kilavuzu: Denklik is ve islemlerine yonelik usul ve esaslar ile iilke egitim
sistemlerinin yer aldig1 kilavuzu,

&) Denklik komisyonu: Yurt disindaki denklik merkezlerinde egitim miisaviri/egitim atasesi
ve yardimci personeli, yurt i¢indeki denklik merkezlerinde il/ilge milli egitim miidiird, il milli
egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii ve gorevli 6gretmenden olusan komisyonu,

h) Denklik merkezi: Yurt disinda egitim miisavirligi ve egitim ataseliklerinde, yurt i¢inde
ise il milli egitim miidiirliikleri ve Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca belirlenen ilge milli
egitim miidiirliikklerinde denklik is ve igslemlerinin ytriitiildiigii birimleri,

1) EBYS: Milli Egitim Bakanlig1 Elektronik Belge Yonetim Sistemini,

1) e-Belge Dogrulama modiilii: Belge dogrulama islemlerinin elektronik ortamda
yiriitiildiigl ve bilgilerin muhafaza edildigi sistemi,

J) e-Denklik modiilii: Denklik igslemlerinin elektronik ortamda yiiriitiildiigii ve bilgilerin
muhafaza edildigi sistemi,

k) Egitim ataseligi: Tiirkiye Cumhuriyeti Baskonsolosluklar1 biinyesinde bulunan egitim
ataseliklerini,

1) Egitim miisavirligi: Tiirkiye Cumhuriyeti Biiyiikelgilikleri biinyesinde bulunan egitim
misavirliklerini,



m) Il milli egitim miidiir yardimcisi: Denklik merkezinde gorevli il milli egitim miidiir
yardimcisini,

n) Memur: Denklik ve belge dogrulama subesi ile denklik merkezinde gorevli memuru,

o) Milli egitim miidiirii: Denklik ve belge dogrulama subesinin bulundugu il ve il¢elerdeki
milli egitim mudiiriind,

6) Ogrenim belgesi: Bir 6grencinin belirli bir egitim kademesinde dgrenim gordiigiinii
ve/veya o kademeyi tamamladigini resmi olarak belgeleyen diploma, transkript vb. belgeleri,

p) Ogretmen: Denklik merkezinde gorevli dgretmenti,

r) Sef: Denklik ve belge dogrulama subesi ile denklik merkezinde gorevli sefi,

s) Sube miidiirii: Denklik ve belge dogrulama subesi ile denklik merkezinde gorevli sube
miidiiriinii ifade eder.

IKINCI BOLUM
Daire Baskanhg

Daire baskanhiginin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 4- (1) Daire bagskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Ilkdgretim ve ortadgretim diploma ve 6grenim belgelerinin derece ve denklikleri ile
ilgili ilke, usul ve esaslar1 belirleme ¢aligsmalarini yiiriitmek,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglar1 ve yabanct uyruklular i¢in Milli Egitim Bakanligina
bagli egitim kurumlari tarafindan diizenlenen 6grenim belgelerinin teyidi ile ilgili ilke, usul ve
esaslar1 belirleme ¢alismalarini yiiriitmek,

c) Denklik merkezleri ve e-Denklik modiilii {izerinden denklik is ve islemleri ile ilgili
koordinasyonu saglamak,

¢) Milli Egitim Bakanligi Denklik Yonetmeliginde yer almayan ve bagvuru sahibi
tarafindan sunulan asil ya da onayl1 belgeler hakkinda tereddiide diisiilen hususlarda Baskanlik
gorlisii olusturmak,

d) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglar1 ve yabanci uyruklular i¢in Milli Egitim Bakanligina
baglh egitim kurumlar tarafindan diizenlenen Ogrenim belgelerinin teyit islemlerini
sonug¢landirmak veya sonuglandirilmasini saglamak,

e) Belge dogrulama subesi ve denklik merkezlerinde gorevli personele yonelik hizmet igi
egitim, seminer ve ¢alistaylar diizenlemek,

f) e-Denklik modiilii, e-Belge Dogrulama modiilii ve Denklik Kilavuzunun giincellenmesi
is ve islemlerini yliriitmek,

g) e-Simav seklinde yapilacak olan seviye tespit sinavlarina iligkin is ve islemleri ilgili
birimler ile is birligi i¢erisinde koordine etmek.

UCUNCU BOLUM
Milli Egitim Miidiirliikleri Denklik ve Belge Dogrulama Subesi ile Denklik
Merkezlerinin Gorevleri, Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Denklik ve belge dogrulama subesi

MADDE 5- (1) Denklik ve belge dogrulama subesinin gorevleri sunlardir:

a) Denklik merkezi bulunan milli egitim miidiirliiklerinde, denklik ve belge dogrulama is
ve islemlerini ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda yiiriitmek,

b) e-Denklik modiilii lizerinden yapilan duyurularin takibini yapmak ve uygulanmasini
saglamak,

c) Seviye Tespit e-Smavinin, ilgili mevzuatta belirlenen esaslara gore yapilmasini
saglamak,

¢) Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslar1 ve yabanci uyruklular i¢in Bakanliga bagli egitim



kurumlar tarafindan diizenlenen diploma, transkript ve benzeri 6grenim belgelerinin teyit is ve
islemlerini yiiriitmek,

d) ilgili mevzuatta yer almayan hususlarda, Baskanlik goriisii dogrultusunda denklik ve
belge dogrulama islemlerini sonu¢landirmak,

e) Belge dogrulama islemlerinde Baskanlik tarafindan yonlendirilen bagvurulari en ge¢ 10
is gilinii icerisinde sonuclandirmak,

f) Denklik bagvurularini randevu tarihinden itibaren en ge¢ 5 is giinii igerisinde
sonuclandirmak.

Milli egitim miidiiriiniin gorevleri

MADDE 6- (1) Denklik ve belge dogrulama subesi is ve islemlerinin usul ve esaslara
uygun olarak yiiriitiilmesinden sorumludur. Bu kapsamda milli egitim miidiiriiniin gorevleri
sunlardir:

a) Denklik ve belge dogrulama subesi ile denklik merkezlerinde personel
gorevlendirilmesini saglamak,

b) e-Denklik modiilii {izerinden yapilan duyurularin takibini yapmak ve uygulanmasini
saglamak,

c¢) Denklik komisyonuna baskanlik etmek,

¢) Bagvuruda bulunan kisilerin e-Denklik modiilii iizerindeki islemlerini onaylamak,

d) Basvuruda bulunan kisilere verilecek denklik belgelerinin onayini yapmak,

e) Biinyesinde bulunan denklik merkezlerinde randevu planlamalarinin diizenli olarak
yapilmasini saglayarak denklik basvurularin1 randevu tarihinden itibaren en gec¢ 5 is giini
icerisinde sonuc¢landirmak,

f) Bagkanlik tarafindan yonlendirilen belge dogrulama islemlerinin en ge¢ 10 is giinii
icerisinde sonug¢landirilmasini saglamak.

(2) Il milli egitim miidiirleri, is yogunlugu goéz Oniinde bulundurularak denklik is
ve islemlerini imza devri yolu ile gergeklestirebilir.

i1 milli egitim miidiir yardimeisy/Sube miidiiriiniin gérevleri

MADDE 7- (1) Il millf egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii denklik ve belge dogrulama
subesinin i3 ve islemlerinin usul ve esaslarina uygun olarak yiiriitilmesinden, tim
yazigsmalardan ve e-Denklik modiiliinden sorumludur. Bu kapsamda il milli egitim miidiir
yardimcisi/sube miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

a) Denklik bagvurularina iligskin randevular1 planlamak,

b) Denklik bagvurusunda bulunan kisilerin e-Denklik modiilii izerindeki is ve islemlerini
yiirtitmek,

c¢) Denklik merkezlerinde gorevlendirilen personelin e-Denklik modiiliine tanimlanmasini
saglamak,

¢) e-Denklik modiilii {izerinden yapilan duyurularin takibini yapmak ve uygulanmasini
saglamak,

d) Belge dogrulama is ve islemlerini ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiirtitmek ve
Baskanlik tarafindan yonlendirilen bagvurulari sonuglandirmak.

Denklik merkezleri

MADDE 8- (1) Denklik merkezleri, denklik is ve islemlerinin yiiriitiilmesi amaciyla yurt
icinde il milli egitim miidiirliikleri ve Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca belirlenen ilge
milli egitim miidiirliklerinde il milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii, gorevli
ogretmenler ile sef ve/veya memurlardan; yurt disinda ise egitim miisavirlikleri ve
ataseliklerinde gorevli egitim miisaviri/atasesi ve gorevli diger personelden olusturulur.

(2) Denklik islemi, denklik talebinde bulunan kisinin belgelerinin asillar1 ile denklik



merkezlerinde e-Denklik modiilii iizerinden gerceklestirilir.

Denklik merkezlerinin gorevleri

MADDE 9- (1) Denklik merkezinin gérevleri sunlardir:

a) Denklik is ve islemlerini ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmek,

b) Ilgili mevzuatta yer almayan hususlarda, Baskanlik goriisii dogrultusunda denklik
islemini sonuglandirmak,

c¢) Baskanlik goriisii istenirken gerekceli ve agiklama i¢eren bi¢imde yonlendirme yapmak,

¢) Bagkanlik goriisii e-Denklik modiilii lizerinden istenirken resmi yazigma kurallarina
ve mevzuata uymak.

Denklik komisyonu

MADDE 10- (1) Denklik merkezlerinde gorev yapan komisyonun gorevleri:

a) Denklik islemlerini ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmek ve
sonuglandirmak,

b) Milli Egitim Bakanligi Denklik YoOnetmeliginde yer almayan ve bagvuru sahibi
tarafindan sunulan asil ya da onayli belgeler hakkinda tereddiide diisiilen hususlarda
Baskanligin goriisiinii alarak ilgili goriis dogrultusunda islemi sonuglandirmak.

Gorevlendirilen 6gretmen nitelikleri
MADDE 11- (1) Denklik is ve islemlerinin yiiriitiilmesinde gorevlendirilecek 6gretmenin
seciminde Denklik Kilavuzu 2025°de belirlenen kriterler esas alinir.

Ogretmen gorevlendirme siireci

MADDE 12- (1) Denklik merkezinde, tam zamanli 6gretmen gorevlendirmeleri, ildeki
ogretmen ihtiyaclari da goz oniine alinarak Valilik teklifi, Baskanligin inhas1 ve Personel Genel
Midiirliigiiniin Onay1 ile 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayili Bakanlar Kurul Karar1 ile
yiiriirliige konulan Milli Egitim Bakanlhig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine iliskin Kararm 16 nc1 maddesinin ikinci fikras1 cercevesinde gergeklestirilir. Egitim
ogretim yili baglangi¢ ve bitis tarihleri goz Oniine alinarak gorevlendirmelerin her yilin subat
ve agustos aylarinda yapilmasi esastir. Tam zamanli 6gretmen gorevlendirme teklifleri her yilin
ocak ve temmuz aylarinin ilk haftasinda resmi yazi ile Baskanliga gonderilir. Bakanlik
tarafindan gerekli goriilmesi halinde yilin diger aylarinda da gorevlendirmeler yapilabilir.

Ogretmenin gorevleri

MADDE 13- (1) Denklik merkezinde tam zamanh gorevli 6gretmenin gorevleri sunlardir:

a) e-Denklik modiiliine yiiklenen belgelerin inceleme ve degerlendirme islemlerini yapmak,

b) Bagvuruda bulunan kisilerin e-Denklik modiilii tizerindeki is ve islemlerini yiirlitmek,

c) Denklik merkezinde yeterli personel bulunmamasi durumunda Baskanlik ile
yazigmalarin yapilmasi, raporlanmasi, e-Denklik modiilii iizerinden yapilan duyurularin
takibini yapmak,

¢) Il milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Denklik merkezinde kismi zamanli gorevli 6gretmenin gorevleri sunlardir:

a) e-Denklik modiiliine yliklenen belgelerin inceleme ve degerlendirme islemlerini
yapmak,

b) Basvuruda bulunan kisilerin e-Denklik modiilii tizerindeki is ve islemlerini yliriitmek,

c) e-Denklik modiilii iizerinden yapilan duyurularin takibini yapmak.

Sef ve memurun gorevleri
MADDE 14- (1) Sef ve memurun gorevleri sunlardir:



a) Denklik merkezine yapilan basvurularda e-Denklik modiiliine yiiklenen belgelerin
On incelemesini yaparak denklik komisyonuna yonlendirmek,

b) e-Denklik modiilii Denklik Islem Belge Yonlendirme ekraninda onay akisini diizenleyip
EBYS’de evrak olusturmak ve onaya sunmak,

c¢) e-Denklik modiilii Belge Sonuc¢landirma ekranindan basvurulart sonuglandirmak,

¢) Belge dogrulama is ve islemlerini ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmek ve
Bagkanlik tarafindan yonlendirilen bagvurulari sonuglandirmak,

d) e-Sinav ile ilgili is ve islemleri yapmak,

e) Baskanlik ile yazigsmalarin yapilmasi, raporlanmasi, e-Denklik modiilii {izerinden
yapilan duyurularin takibini yapmak,

f) 11 milli egitim miidiir yardimcisi/sube miidiirii tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

(2) Yeterli sayida sef veya memur bulunmamasi halinde ilgili personelin gorevlerini yerine
getirmek tlizere tam zamanli 6gretmen gorevlendirilebilir.

Egitim miisavirinin/atasesinin gorevleri

MADDE 15- (1) Egitim miisaviri/atasesi denklik is ve islemlerinin usul ve esaslarina
uygun olarak yiiriitiilmesinden, tiim yazigsmalardan ve e-Denklik modiiliinden sorumludur. Bu
kapsamda;

a) Denklik komisyonuna baskanlik etmek,

b) e-Denklik modiilii iizerinden yapilan duyurularin takibini yapmak ve uygulanmasini
saglamak,

c¢) Bagvuruda bulunan kisilerin e-Denklik modiilii iizerindeki islemlerini kontrol ederek
onaylamak,

¢) Basvuruda bulunan kisilere verilecek denklik belgelerinin onayini yapmak,

d) Denklik merkezlerinde gorevlendirilecek personeli belirlemek ve personeli e-
Denklik modiiliine tanimlanmasini saglamak,

e) Gorev yaptigi iilkede, egitim sistemindeki giincel degisikliklere iliskin Baskanliga bilgi
ve belge bildiriminde bulunmak,

f) Denklik merkezinin kesintisiz hizmet vermesini, randevu planlamalarinin diizenli olarak
yapilmasini, modiil iizerinden bagvurular alindiktan sonra denklik belgelerinin diizenlenmesini
ve denklik bagvurularinin da Milli Egitim Bakanlig1 Denklik Yonetmeligi ile Denklik Kilavuzu
dogrultusunda degerlendirilerek sonuclandirilmasini saglamak gorevlerini yerine getirir.

Diger personelin gorevleri
MADDE 16- (1) Denklik ve Belge Dogrulama Subesinde gorevli diger personel, bagl
oldugu amir tarafindan verilen gérevleri yapar.

DORDUNCU BOLUM
Denklik Kilavuzu

Denklik Kilavuzu

MADDE 17- (1) Denklik is ve islemlerinin ilgili mevzuat dogrultusunda yiiriitiilmesini
saglamak amaciyla Baskanlik tarafindan Denklik Kilavuzu ¢ikarlir. Kilavuz, ihtiyag
duyuldukc¢a Baskanlikca giincellenir. Denklik Kilavuzunda;

a) Denklik merkezlerinin yapisi ve gorevlerine,

b) Denklik islemlerinin usul ve esaslarina,

c¢) Denklik islemlerinde dikkat edilecek hususlara,

¢) Denklik yapilan iilkelerin egitim sistemleri ile ilgili bilgi, belge ve agiklamalara,

d) Denklik merkezinde gorev yapan personelin gorev ve sorumluluklarina,



e) Denklik merkezinde gorevlendirilecek 6gretmenlerin belirlenmesine iliskin esaslara yer
verilir.
(2) Denklik Kilavuzunda yer almayan hususlarda Baskanlik goriisii olusturulur.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yetki ve sorumluluk

MADDE 18- (1) Belge dogrulama is ve iglemleri, 26.02.2025 tarihli ve 127311962 sayili
Bakan Oluru dogrultusunda Bagkanlik¢a yiirtitiiliir.

(2) e-Denklik modiilii duyurular bolimiinde yer alan agiklamalar Baskanlik goriisii
hiikmiindedir.

(3) Mevzuata aykirt is ve islemlerin tespiti halinde, Baskanlik tarafindan Milli Egitim
Bakanlig1 Teftis Kurulu Baskanligina bildirimde bulunulur.

Koordinasyon
MADDE 19- Denklik merkezleri personeli, gorevlerin yiiriitilmesinde diger denklik
merkezleri ile koordineli caligmayi esas alir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonerge

MADDE 20- (1) 10.04.2023 tarihli ve 74124102 sayil1 Makam Oluru ile yiiriirliige konulan
Denklik s ve Islemlerine Iliskin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Calisma Esaslarina Dair Yonerge
yiirlirlitkkten kaldirilmistir.

Yiiriirliik
MADDE 21- (1) Bu Yo6nerge onayi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 22- (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakan1 yiiriitiir.
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